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REGULAMIN PROJEKTU
Z@INWESTUJ W SIEBIE

1. Szkolenia organizowane przez ZDZ w Krakowie z siedzibg w Krakowie ul, Wybickiego 3a w
ramach projektu pt. Z@inwestuj w siebie — zwany dalej Organizatorem szkolenia — w ramach
dofinansowania ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego( POKL priorytet VIII Dziatanie 8.1 —
Rozwdj pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.1 — Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw).

2. Kandydaci, ktérzy chca uczestniczy¢é w szkoleniach, muszg jednoczesnie spetniaé wszystkie ponizej
wymienione warunki formalne :
- wiek powyzej 45 lat;
-zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej (umowa zlecenie,
umowa o dzieto);
- wyksztalcenie co najwyzej srednie;
Warunki dodatkowe:
- zatrudnienie w sektorze prywatnym
- miejsce zamieszkania kandydata (w zwigzku z tym, ze ponad potowa mieszkancéw Matopolski
mieszka na obszarach wiejskich i posiada niski poziom wyksztatcenia w pierwszej kolejnosci do
projektu bedg przyjmowani mieszkancy gmin miejsko-wiejskich i gmin wiejskich, ktérzy majgq
utrudniony dostep do ksztatcenia ustawicznego)
- motywacja do udziatu w projekcie i do podjecia ksztatcenia ustawicznego

W jednym szkoleniu pracownicy z jednej firmy mog a stanowi ¢ maksymalnie 20%
uczestnikéw tego szkolenia.

REKRUTACJA

1. Procedura rekrutacji sktada sie z nastepujacych etapow:
- poprawnego wypetnienia dokumentow zgtoszeniowych.
- podpisania z Organizatorem szkolenia umowy o swiadczenie ustug edukacyjnych.

2. Kandydaci przed zlozeniem dokumentéw zgtoszeniowych, majg obowigzek zapoznac¢ sie z catoscig
tekstu niniejszego regulaminu, zwanego dalej Regulaminem. Regulamin projektu dostepny jest w
siedzibie Organizatora szkolen oraz na stronie internetowej WWW. zdz.krakow.pl

3. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb ciggty az do uruchomienia ostatniego kursu.

4. Kandydaci na szkolenia obowigzani sg dostarczy¢ nastepujgce dokumenty zgtoszeniowe:

- poprawnie wypetniony formularz zgtoszeniowy (dostepny w siedzibie Organizatora oraz na
stronie internetowej www.zdz.krakow.pl

- kserokopie dowodu osobistego;

- kserokopie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej;

- zaswiadczenie o zatrudnieniu;

- kserokopie swiadectwa szkolnego;

- oswiadczenie, ze uczestnik ma wyksztalcenie nie wyzsze niz $rednie;

- o$wiadczenie o zgodnosci danych przektadanych przez uczestnika pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej;

- oswiadczenie beneficjenta ostatecznego

5. Zgtoszenia kandydatéw bedg przyjmowane w punktach rekrutacyjnych Organizatora szkolenia
Krakéw ul, Wybickiego 3a
Tarnow ul, Bema 16

Brzesko ul, Mickiewiczal7
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6. Kandydaci majg obowigzek zglosi¢ sie do punktu rekrutacyjnego z wymaganymi dokumentami
osobiscie.

7. O zakwalifikowaniu kandydata na szkolenia decydowaé bedzie kolejnos¢ zgtoszen, po
wczesniejszym uwzglednieniu priorytetéw okreslonych w punkcie 2, a decyzje o zakwalifikowaniu
podejmie Komisja Rekrutacyjna, w skfad ktérej wchodzg Koordynator projektu, Koordynator d s.
szkolen.

8. Za termin dokonania zgloszenia uwazana bedzie data zgtoszenia prawidiowo wypetnionego
formularza oraz dostarczenia wymaganych dokumentéw.

9. Osoby, ktére zostaly zakwalifikowane na szkolenia, o przydziale do grup zostang poinformowane
telefonicznie lub poczta elektroniczng. Z procesu selekcji po podjeciu decyzji o zakwalifikowaniu
uczestnikdw do danego kursu beda sporzadzone protokoty rekrutacyjne. Na ich podstawie ZDZ
przygotuije listy podstawowe i listy rezerwowe.

Zakodowane listy zakwalifikowanych do udziatu w projekcie zostang udostepnione na
stronie internetowej i w Punktach Rekrutacyjnych (humer PESEL bedzie kodem
zakwalifikowanego B.O.).

10. Organizator nie bedzie informowat oséb niezakwalifikowanych.

11. Osoby, ktére zostang zakwalifikowane na szkolenia, obowigzane sa do podpisania Umowy o
Swiadczenie ustug edukacyjnych z Organizatorem szkolen na pierwszych zajeciach.

12. Jezeli osoba, ktora zostata zakwalifikowana do danej grupy szkoleniowej, nie zgtosi sie w
wyznaczonym terminie zajecia i jednoczesnie na podpisanie umowy, zostaje skreslona z listy
uczestnikdw, a na jej miejsce przyjeta zostanie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej
(sporzadzona w trakcie rekrutacji), ktéra ztozyta kompletne dokumenty rekrutacyjne.

ORAGNIZACJA SZKOLE N
1. Liczba uczestnikdw szkolen wynosi w sumie 336 0s6b.
2. Orientacyjne terminy szkolen
Przewidywany termin
L.P Nazwa kursu Miejsce
rozpocz ecia zakonczenia
. Krakéw . L
1 Spawanie ul, Wybickiego Czerwiec 2008 Wrzesien 2008
. Krakow .
2 Spawanie ul, Wybickiego Listopad 2008 Luty 2009
. . Krakéw . L,
3 Wézek widtowy ul, Wybickiego Czerwiec 2008 Sierpien 2008
: Krakow L .
12 Kadry i ptace ul, Dietla Sierpien 2008 Listopad 2008
. Krakow . o
13 Kadry i ptace ul, Dietla Styczen 2009 Kwiecien 2009
. Brzesko L .
Spawanie ul, Mickiewicza Sierpien 2008 Listopad 2008
. . Brzesko Lo, e
15 Wézek widtowy ul, Mickiewicza Sierpien 2008 Pazdziernik 2008
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16 Wézek widtowy Elizl\‘jlis('flgewicza Grudzier 2008 Luty 2009

18 Kadry i ptace Elr,zlsl?clz(lfiewicza Pazdziernik 2008 Styczen 2009

19 Spawanie Tarmow Styczen 2009 Kwiecien 2009
ul, Bema

21 Wézek widtowy Tarnow Pazdziernik 2008 Grudzien 2008
ul, Bema

24 Kadry i ptace L?'r%cévxqa Listopad 2008 Luty 2008

3. Kursanci moga uczestniczy¢ w jednym kursie.

4. Zajecia bedg odbywac sie w grupach 10 lub 16 osobowych

5. Szkolenia zawodowe odbywac sie beda poza urzedowymi godzinami pracy.

6. Organizator zapewnia w ramach szkolenia materiaty dydaktyczne.

7. Organizator zapewnia w ramach szkolenia materiaty specjalistyczne do szkolen (kurs spawania).

8. Organizator zapewnia w ramach szkolenia badania lekarskie i psychologiczne (kurs spawania i kurs
kierowca wozkéw jezdniowych)

9. Uczestnicy szkolenia otrzymajg materiaty szkoleniowe w terminie 14 dni od daty rozpoczecia zajecé.

10. Materialy, ktore otrzyma uczestnik stajg sie jego wlasnoscig z chwilg pisemnego potwierdzenia ich
odbioru.

11. Uczestnik szkolenia zobowigzany jest do systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach
potwierdzonego wlasnorecznym podpisem na liscie obecnosci oraz uczestnictwa w co najmniej
80% tacznej ilosci godzin szkolenia.

12. W przypadku nieobecnosci na szkoleniu spowodowang wypadkiem losowym uczestnik szkolenia
zobowigzany jest do samodzielnego zrealizowania materiatu bedacego przedmiotem opuszczonych
zajecC.

13. Ukonczenie kursu potwierdzane wydawanym zaswiadczeniem o jego ukonczeniu.

14. W przypadku rezygnacji z udzialu w szkoleniu uczestnik szkolenia zobowigzany jest do zwrotu
otrzymanych materiatow.

15. W przypadku skre$lenia z listy uczestnikbw uczestnik szkolenia zobowigzany jest do zwrotu
otrzymanych materiatow szkoleniowych.

16. W przypadku rezygnacji z udzialu w szkoleniu niezaleznie od przyczyny (ze wzgledu na stan
zdrowia lub innego zdarzenia losowego) uniemozliwiajacego dalszy udziat w szkoleniu na ktérego
uczestnik nie miat wsptywu obowigzany jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia o rezygnaciji.

17. W przypadku podania nieprawdziwych danych w formularzu zgtoszeniowym nastepuje skreslenie z
listy kursantow.

18. Organizator szkolenia zapewnia zaplecze lokalowe techniczne i kadrowe niezbedne do realizacji
projektu.

19. Szkolenia beda przeprowadzane przez odpowiednio wykwalifikowane osoby.

20. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

21. Organizator szkolenia zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych,
warunkow realizacji projektu lub dokumentéw programowych.

22. Wszelkich informacji w sprawach zwigzanych z przebiegiem i organizacja szkolen udziela

Organizator Krakéw ul. Wybickiego 3a tel.: 012 632 93 07.
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